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1. ANALISE DAS CONTRATACIONS

A anélise das novas contratacions realizarase a partir dos datos do Instituto Galego
das Cualificacions para a serie temporal 2001-2009 na CC.AA. de Galicia, na Provincia de
Pontevedra e no territorio do Pacto Territorial de Deza—Tabeir0s. A analise comprendera a
evolucidn das contrataciéns totais, e a evolucion e peso porcentual por sexo, por tramos de
idade, por sector de actividade e por modalidade contractual.

Segun o Instituto Galego das Cualificacions, as novas contratacions no territorio do
Pacto evolucionan a unha taxa anual media do 2,94% durante o periodo 2001-2007, ata
situarse en 11.629. Esta taxa é similar a da provincia de Pontevedra [2,95%], e inferior a da
CC.AA. de Galicia [3,47%]. Durante o periodo 2007-2009, as novas contratacions
diminden a unha taxa do 13,24%, ata situarse en 8.754, por encima do 11,68% da provincia
e do 11,11% da CC.AA.

1.000.000 1 857.594 864.632 —m— GALICIA
794.170

766.023 791.228 =
800000 1| 704460 709018 143672 683.131 PONTEVEDRA
—8@— DEZA-TABEIROS

600.000

344597
400000 - 289467 285793 292.646 296238 308626 339565 313644 0791

C —=

200.000 -
9.776 9.884 10.594 11564 11.849 12,031 11.629 10.387 8.754

0 +— T = T = T = T - T . T = T i T ._|
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

500% 7 347% 2,95% 2,94% " 2001-2007
0.00% - m _n ' 2007-2009
-5,00% -
-10,00% -
-11,11% -11,68%
-15,00% - -13.24%
GALICIA PONTEVEDRA PACTO

Fonte: Elaboracion Propia. Instituto Galego das Cualificacions. Conselleria de Traballo.

No ano 2001, as novas contratacions no territorio do Pacto de Deza-Tabeirds
representan 0 20% da poboacion potencialmente activa, moi afastado do 45,43% da
provincia de Pontevedra e do 38,22% da CC.AA. de Galicia. Esta porcentaxe diminue ata o
18,66% no ano 2009, ainda lonxe do 40,81% da provincia e do 36,59% da CC.AA.
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Fonte: Elaboracion Propia. Instituto Galego das Cualificaciéns. Conselleria de Traballo.

1.1. EVOLUCION POR SECTOR DE ACTIVIDADE

As novas contratacions no sector Agrario e Pesca [AGR] no territorio do Pacto

increméntanse a unha taxa anual media do 1,22% no periodo 2007-2009, mentras que na
provincia diminden a unha taxa do 3,43% e na CC.AA. do 0,08%. Durante o periodo 2001-
2007 evolucionan a unha taxa do 3,13%, mentras que na provincia diminden a unha taxa

do 0,15% e na CC.AA. increméntanse a unha taxa do 1,85%.

No sector de Industria e Enerxia [IND] diminGen a unha taxa do 28,53%, por encima
do 16,91% da provincia e do 18,00% da CC.AA. Durante o periodo 2001-2007 diminUen a

unha taxa do 1,79%, por un 1,66% na provincia e un 2,62% na CC.AA.

No sector da Construccion [CON] diminden a unha taxa do 20,34%, por un 18,02%
da provincia e un 17,79% da CC.AA. Durante o periodo 2001-2007 diminden a unha taxa
do 1,72%, mentras que na provincia e na CC.AA. se incrementan a unha taxa do 2,14%.

No sector Servizos [SER] diminden a unha taxa do 7,08%, un pouco por debaixo do
10,30% da provincia e do 9,56% da CC.AA. Durante o periodo 2001-2007 evolucionan a

unha taxa do 7,72%, por un 4,13% na provincia e un 4,89% na CC.AA.
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Fonte: Elaboracién Propia. Instituto Galego das Cualificacidns. Conselleria de Traballo.

" AGR: 2001-2007
AGR: 2007-2009
" IND: 2001-2007
IND: 2007-2009
" CON: 2001-2007
CON: 2007-2009
SER: 2001-2007
SER: 2007-2009

O peso porcentual das novas contratacions no Sector Agrario e Pesca increméntanse
do 3,12% no ano 2001 ao 4,30% no ano 2009, mentras que na provincia diminten do

3,17% ao 3,15%, e na CC.AA. increméntanse do 2,71% ao 3,12%.

No Sector de Industria e Enerxia diminden do 22,75% ao 11,64%, mentras que na

provincia diminten do 16,31% ao 10,97% e na CC.AA. do 15,35% ao 9,08%.
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No Sector da Construccion diminden do 31,83% ao 20,33%, mentras que na
provincia diminten do 10,95% ao 9,00% e na CC.AA. do 12,71% ao 10,06%.

No Sector Servizos increméntanse do 42,30% ao 63,73%, na provincia do 69,58% ao
76,88% e na CC.AA. do 69,23% ao 77,75%.
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Fonte: Elaboracion Propia. Instituto Galego das Cualificaciéns. Conselleria de Traballo.
1.2. EVOLUCION POR MODALIDADE CONTRACTUAL

As novas contratacions Indefinidas [IND] no territorio do Pacto diminden a unha
taxa do 18,62% no periodo 2007-2009, na lifia do 18,61% da provincia e do 17,59% da
CC.AA. Durante o periodo 2001-2007 evolucionan a unha taxa do 6,59%, por un 8,20% na
provincia e un 8,56% na CC.AA.

As novas contratacions Temporais [TEM] diminden a unha taxa do 11,36%, por un
11,28% da provincia e un 10,17% da CC.AA... Durante o periodo 2001-2007 evolucionan a
unha taxa do 2,80%, por un 2,92% na provincia e un 3,63% na CC.AA.
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Fonte: Elaboracién Propia. Instituto Galego das Cualificaciéns. Conselleria de Traballo.

As novas contratacions a Tempo Completo [COM] diminuen a unha taxa do 15,97%,
por un 14,67% na provincia e un 13,14% na CC.A. Durante o periodo 2001-2007
evolucionan a unha taxa do 11,82%, por un 10,62% na provincia e un 13,13% na CC.AA.

As novas contratacions a Tempo Parcial [PAR] diminten a unha taxa do 0,50%, por
un 4,04% na provincia e un 4,80% na CC.A. Durante o periodo 2001-2007 diminuten a
unha taxa do 10,83%, por un 8,51% na provincia e un 8,77% na CC.AA.
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Os novos contratos en Practicas e para a Formacién [PRA/FOR] diminden no
periodo 2007-2009 a unha taxa do 24,82%, por un 32,34% da provincia e un 28,89% da
CC.AA. Durante o periodo 2001-2007 evolucionan a unha taxa do 0,43%, por un 0,69% na
provincia e un 1,44% na CC.AA.
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Fonte: Elaboracion Propia. Instituto Galego das Cualificaciéns. Conselleria de Traballo.

O peso porcentual das novas contratacions Indefinidas increméntase do 12,14% no
ano 2001 ao 13,17% no ano 2009, mentras que na provincia increméntase do 7,86% ao
9,00%, e na CC.AA. do 8,56% a0 9,81%.

O peso porcentual das novas contratacions Temporais increméntase do 76,82% no
ano 2001 ao 79,55% no ano 2009, mentras que na provincia increméntase do 85,94% ao
86,55%, e na CC.AA. do 83,20% ao 85,73%.
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Fonte: Elaboracion Propia. Instituto Galego das Cualificaciéns. Conselleria de Traballo.

O peso porcentual das novas contratacions a Tempo Completo increméntase do
43,89% do ano 2001 ao 79,55% do ano 2009, mentras que na provincia increméntase do
47,94% ao 68,87%, e na CC.AA. do 42,19% ao 68,82%.

O peso porcentual das novas contratacions a Tempo Parcial diminte do 45,07% do
ano 2001 ao 25,05% do ano 2009, mentras que na provincia diminde do 45,85% ao
26,68%, e na CC.AA. do 49,57% ao 26,72%.

O peso porcentual dos contratos en Précticas e para a Formacion diminde do 5,50%
do ano 2001 ao 3,56% do ano 2009, mentras que na provincia diminte do 2,28% ao
1,17%, e na CC.AA. do 2,60% ao 1,48%.
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Fonte: Elaboracion Propia. Instituto Galego das Cualificaciéns. Conselleria de Traballo.

1.3. EVOLUCION POR SEXO

As novas contratacions de Homes [HOM] diminten no periodo 2007-2009 a unha
taxa anual media do 16,57%, por un 12,86% da provincia e un 12,387% da CC.AA..
Durante o periodo 2001-2007 evolucionan a unha taxa do 0,49%, por un 1,07% da
provincia e un 1,74% da CC.AA.

As novas contratacions de Mulleres [MUL] diminden a unha taxa do 8,19%, por un
10,31% da provincia e un 9,72% da CC.AA. Durante o periodo 2001-2007 evolucionan a
unha taxa do 7,91%, por encima do 5,51% da provincia e do 5,68% da CC.AA.
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Fonte: Elaboracién Propia. Instituto Galego das Cualificacions. Conselleria de Traballo.

O peso porcentual das novas contrataciéns de Homes diminte do 70,89% no ano
2001 ao 56,73% no ano 2009, mentras que na provincia de Pontevedra pasa do 60,36% ao
52,61%, e na CC.AA. do 58,39% ao 51,27%.

O peso porcentual das novas contrataciéns de Mulleres increméntase do 29,11% no
ano 2001 ao 43,27% no ano 2009, mentras que na provincia pasa do 39,64% ao 47,39% e
na CC.AA. do 41,61% ao 48,73%.
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Fonte: Elaboracion Propia. Instituto Galego das Cualificaciéns. Conselleria de Traballo.

1.4. EVOLUCION POR TRAMOS DE IDADE

As novas contrataciéns no tramo de Menos de 30 Anos [-30] diminGen no periodo
2007-2009 a unha taxa anual do 16,98%, por un 17,92% da provincia e un 16,90% da
CC.AA. Durante o periodo 2001-2007 evolucionan a unha taxa do 1,86%, por un 0,97% da
provincia e un 1,55% da CC.AA.

As novas contratacions no tramo de entre 30 e 45 Anos [-45] diminGen no periodo
2007-2009 a unha taxa anual do 11,29%, por un 7,51% da provincia e un 6,95% da
CC.AA. Durante o periodo 2001-2007 evolucionan a unha taxa do 4,63%, por un 4,61% da
provincia e un 5,07% da CC.AA.
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Fonte: Elaboracion Propia. Instituto Galego das Cualificaciéns. Conselleria de Traballo.

As novas contratacions no tramo de entre 45 e 60 Anos [-60] diminden no periodo
2007-2009 a unha taxa anual do 6,97%, por un 2,45% da provincia e un 3,47% da CC.AA.
Durante o periodo 2001-2007 evolucionan a unha taxa do 2,92%, por un 6,03% da
provincia e un 6,68% da CC.AA.

As novas contrataciéns no tramo de Mais de 60 Anos [+60] diminden diminden no
periodo 2007-2009 a unha taxa anual do 9,77%, por un 4,45% da provincia e un 3,23% da
CC.AA. Durante o periodo 2001-2007 diminuen a unha taxa do 1,33%, mentras que na
provincia incrementanse a unha taxa media do 13,10%, e na CC.AA. do 9,19%.

O peso porcentual das novas contratacions no tramo de Menos de 30 Anos diminle
do 50,16% do ano 2001 ao 43,13% do ano 2009, mentras que na provincia pasa do 54,73%
a0 42,07%, e na CC.AA. do 54,54% a0 42,61%.
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No tramo de entre 30 e 45 Anos increméntase do 33,72% no ano 2001 ao 38,88% no
ano 2009, mentras que na provincia pasa do 33,76% ao 40,76,77%, e na CC.AA. do
33,45% ao 40,19%.
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Fonte: Elaboracion Propia. Instituto Galego das Cualificaciéns. Conselleria de Traballo.

No tramo de entre 45 e 60 Anos increméntase do 14,39% no ano 2001 ao 16,53% no
ano 2009, mentras que na provincia pasa do 10,80% ao 15,73%, e na CC.AA. do 11,09%
ao 15,71%.

No tramo de Mais de 60 Anos diminte do 1,73% no ano 2001 ao 1,45% do ano
2009, mentras que na provincia incremeéntase do 0,70% ao 1,44%, e na CC.AA. do 0,91%
ao 1,49%.
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