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1. METODOLOXIA DE ANALISE

O seguinte apartado reflicte a metodoloxia de analise empregada no “Informe de
Priorizacion: Analise das Necesidades Formativas — AFDs” para 0 Pacto Territorial de
Emprego de Deza-Tabeirés, tanto no relativo ao estudo segun os datos da Conselleria de
Traballo e o Servizo Publico de Emprego, como no relativo ao estudo segin os datos da

“Enquisa ao Tecido Empresarial”.
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“Desenvolvemento do Plan de Emprego
do Pacto Territorial de Emprego de Deza-Tabeiros”

1.1. METODOLOXIA DE ANALISE SEGUN OS DATOS DA CONSELLERIA
DE TRABALLO E BENESTAR E DO SERVIZO PUBLICO DE EMPREGO

A metodoloxia de andlise empregada no “Informe de Priorizacion: Andlise das
Necesidades Formativas — AFDs” para o0 Pacto Territorial de Emprego de Deza-Tabeiros,
segun os datos da Conselleria de Traballo e o Servizo Publico de Emprego, tivo en conta as
seguintes fontes de informacion:

= Saidas profesionais ou grupos ocupacionais que presentan mellores perspectivas
no mercado de traballo detectadas polo Observatorio Ocupacional, segin os datos do
“Informe de Saidas Profesionais Comarcais” do ano 2009, en relacion as ofertas non
cubertas no ano 2008

= Especialidades Formativas AFD con maior insercion laboral neta ata o ano 2008,
asi como Especialidades Formativas prioritarias segun o “Informe de Priorizacion de
Especialidades Formativas por Comarcas” do ano 20009.

= Especialidades Formativas programadas para o ano 2009 e solicitadas para o ano
2010 nos diferentes concellos do territorio do Pacto.

= Noticias publicadas nos diferentes medios de comunicacion e opinions dos
diferentes axentes sociais en materia de emprego do territorio do Pacto.
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“Desenvolvemento do Plan de Emprego
do Pacto Territorial de Emprego de Deza-Tabeiros”

1.2. METODOLOXIA DE ANALISE SEGUN AS NECESIDADES DO TECIDO
EMPRESARIAL

A metodoloxia de andlise empregada no “Informe de Priorizacion: Andlise das
Necesidades Formativas — AFDs” para o0 Pacto Territorial de Emprego de Deza-Tabeiros,
segun os datos da “Enquisa ao Tecido Empresarial ”, tivo en conta as seguintes fontes de
informacion:

= Necesidades de contratacion por especialidades e por areas funcionais das
empresas dos distintos sectores de actividade do territorio do Pacto.

= Dificultades de contratacion por especialidades e por areas funcionais das
empresas dos distintos sectores de actividade do territorio do Pacto.

= Necesidades de formacion por especialidades e por areas funcionais das empresas
dos distintos sectores de actividade do territorio do Pacto.

= Necesidades en materia de Internacionalizacién, 1+D+i, Tecnoloxias Tic,
Calidade, Medioambiente, Responsabilidade Social, ..., das empresas dos distintos
sectores de actividade do territorio do Pacto.

A **
ASOCIACION IMPULSORA DO .qlp. XUNTA DE GALICIA :, :
PACTO TERRITORIAL DE EMPREGO :i: CONSELLERIA DE TRABALLO o
E BENESTAR 2

DE DEZA-TABEIROS UNIDADES e PROMOCION - . y
« DESENVOLVEMENTO Direccién Xeral de Formacién e Colocacion L‘::)ﬂjﬂh:l]]{(‘\)ﬁm\»



“Desenvolvemento do Plan de Emprego
do Pacto Territorial de Emprego de Deza-Tabeiros”

2. ANALISE DAS NECESIDADES FORMATIVAS EN FUNCION DOS
DATOS DA CONSELLERIA DE TRABALLO E BENESTAR E DO
SERVIZO PUBLICO DE EMPREGO

Polo tanto, consideramos coma unha primeira aproximacion a realidade do territorio
do Pacto as seguintes necesidades formativas, por comarca e por especialidade, en funcion
dos datos da Conselleria de Traballo e o Servizo Pablico de Emprego.
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“Desenvolvemento do Plan de Emprego

do Pacto Territorial de Emprego de Deza-Tabeiros”

2.1. ANALISE DAS NECESIDADES FORMATIVAS DA COMARCA DE DEZA

Na anélise das necesidades formativas da Comarca de Deza en funcion dos datos do
Servizo Publico de Emprego e da Conselleria de Traballo diferenciamos entre aquelas
accions cunha prioridade alta — Optimas perspectivas — daquelas cunha prioridade media —
perspectivas irregulares:

COMARCA DE DEZA

NECESIDADES FORMATIVAS - AFD

CER CEN PRI PRI

ESPECIALIDADE HOR " pRO  HOM XUNTA  UPD

ADMINISTRACION E XESTION

ADGA10 EMPREGADO DE OFICINA 790 Si Si ALTA

ADGI20 SECRETARIO 880 Si Si Si ALTA

COMERCIO E MARKETING

COMV20 AXENTE COMERCIAL 435 Si MEDIA

ELECTRICIDADE E ELECTRONICA

ELEA10 ELECTRICISTA INDUSTRIAL 610 si MEDIA
ELEL13 INSTALACIONS DE ENERXIAS RENOVABLES EN EDIFICIOS 200 MEDIA
ELER10 ELECTRICISTA DE MANTEMENTO 690 si si Si MEDIA
EDIFICACION E OBRA CIVIL

EOCL60 COLOCADOR DE PREFABRICADOS LIXEIROS 250 MEDIA
FABRICACION MECANICA

FMEL30 CARPINTEIRO METALICO E DE PVC 1150 si MEDIA
HOSTELERIA E TURISMO

HOTRO0408 COCINA 810 Si ALTA
HOTRA40 CAMAREIRO DE RESTAURANTE-BAR 820 si si ALTA

IMAXE PERSOAL

IMPP10 PERRUQUEIRO 1155 Si ALTA
MADEIRA, MOBLE E CORCHO

MAMS40 EBANISTA 800 si Si MEDIA
SERVIZOS SOCIOCULTURAIS E A COMUNIDADE

SSCM0108 LIMPEZA DE SUPERFICIES E MOBILIARIO EN EDIFICIOS E LOCAIS 230 si MEDIA
SSCS0108 ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSOAS NO DOMICILIO 600 Si Si Si ALTA
SSCD10 EMPREGADA DE FOGAR 420 Si Si MEDIA

TRANSPORTE E MANTEMENTO DE VEHICULOS

TMVC30 CONDUTOR DE CAMION PESADO 405 Si Si Si ALTA
TMVC31 CONDUTOR DE VEHICULOS CLASES C1-C 370 Si Si MEDIA
TMVC50 OPERARIO DE ALMACEN 200 MEDIA
HOR Horas de Duracién

CER PRO Existe Certificado de Profesionalidade

CEN HOM Existe Centro Homologado

PRI XUNTA Accion Priorizada pola Xunta de Galicia

PRI UPD Accion Priorizada pola UPD segun os datos do S.P.E.

Fonte: Elaboracién Propia a partir dos datos da Conselleria de Traballo e do Servizo Publico de Emprego
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“Desenvolvemento do Plan de Emprego
do Pacto Territorial de Emprego de Deza-Tabeiros”

2.2. ANALISE DAS NECESIDADES FORMATIVAS DA COMARCA DE
TABEIROS

Na andlise das necesidades formativas da Comarca de Tabeiros en funcidn dos datos
do Servizo Publico de Emprego e da Conselleria de Traballo diferenciamos entre aquelas
accions cunha prioridade alta — dptimas perspectivas — daquelas cunha prioridade media —
perspectivas irregulares:

COMARCA DE TABEIROS

NECESIDADES FORMATIVAS - AFD

CER CEN PRI PRI
ESPECIALIDADE HOR PRO HOM XUNTA UPD
ADMINISTRACION E XESTION
ADGA20 ADMINISTRATIVO DE PERSOAL 770 si Si Si ALTA
AGRARIA
AGAO21 AUXILIAR FLORISTA 300 Si ALTA
COMERCIO E MARKETING
COMV0108 ACTIVIDADES DE VENDA 640 Si Si ALTA
COMV20 AXENTE COMERCIAL 435 Si Si Si MEDIA
ELECTRICIDADE E ELECTRONICA
ELEL10 ELECTRICISTA DE EDIFICIOS 870 Si MEDIA
EDIFICACION E OBRA CIVIL
EOCA10 PINTOR 600 Si MEDIA
EOCI10 FONTANEIRO 730 Si ALTA
FABRICACION MECANICA
FMELS50 SOLDADOR DE ESTRUTURAS METALICAS LIXEIRAS 955 Si ALTA
FMEL60 SOLDADOR DE ESTRUTURAS METALICAS PESADAS 915 Si ALTA
HOSTELERIA E TURISMO
HOTR0408 COCINA 810 Si MEDIA
IMAXE PERSOAL
IMPP10 PERRUQUEIRO 1155 Si Si MEDIA
SEGURIDADE E MEDIOAMBIENTE
SEAL20 AXUDANTE TECNICO EN PROTECCION CIVIL 500 MEDIA
TRANSPORTE E MANTEMENTO DE VEHICULOS
TMVC30 CONDUTOR DE CAMION PESADO 405 Si MEDIA
TMVC31 CONDUTOR DE VEHICULOS CLASES C1-C 370 Si Si MEDIA
HOR Horas de Duracién
CER PRO Existe Certificado de Profesionalidade
CEN HOM Existe Centro Homologado
PRI XUNTA Accion Priorizada pola Xunta de Galicia
PRI UPD Accidn Priorizada pola UPD segun os datos do S.P.E.

Fonte: Elaboracién Propia a partir dos datos da Conselleria de Traballo e do Servizo Plblico de Emprego
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“Desenvolvemento do Plan de Emprego
do Pacto Territorial de Emprego de Deza-Tabeiros”

3. ANALISE DAS NECESIDADES FORMATIVAS EN FUNCION DA
ENQUISA AO TECIDO EMPRESARIAL

Polo tanto, consideramos coma unha primeira aproximacion & realidade do territorio
do Pacto as seguintes necesidades formativas, por comarca e por especialidade, en funcion
dos datos os datos da “Enquisa ao Tecido Empresarial”.
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“Desenvolvemento do Plan de Emprego
do Pacto Territorial de Emprego de Deza-Tabeirds”

3.1. ANALISE DAS NECESIDADES FORMATIVAS DA COMARCA DE DEZA

Na analise das necesidades formativas da Comarca de Deza en funcion dos datos da “Enquisa ao Tecido Empresarial” sinalamos
aquelas especialidades formativas que consideramos prioritarias para o territorio:

COMARCA DE DEZA

NECESIDADES FORMATIVAS - AFD

CEN PRI PRI

ESPECIALIDADE HOR CER HOM XUNTA UPD

ADMINISTRACION E XESTION

ADGG0108 ASISTENCIA A DIRECCION 530 Si Si Si
ADGNO0108 FINANCIACION DE EMPRESAS 550 si Si
ADGA50 ADMINISTRATIVO POLIVALENTE PARA PEMEs 610 Si
ADGC02 APLICACIONS INFORMATICAS DE XESTION 300 Si Si Si
ADGF60 EMPREGADO DE XESTION FINANCEIRA DE EMPRESAS 470 Si Si Si
ADGI01 INGLES: ATENCION AO PUBLICO 200 Si
ADGI02 FRANCES: ATENCION AO PUBLICO 200 Si
ADGI03 ALEMAN: ATENCION AO PUBLICO 200 Si
ADGI21 SECRETARIADO DE DIRECCION 320 Si
ADGX01 INGLES: XESTION COMERCIAL 200 Si
ADGX02 FRANCES: XESTION COMERCIAL 200 Si
ADGX03 ALEMAN: XESTION COMERCIAL 200 Si
ADGZ86 TECNICO EN CONTROL DE CALIDADE (NORMAS 1SO) 425 Si
AGRARIA

AGANO0108 GANDERIA ECOLOXICA 490 Si Si
AGAR0108 APROVEITAMENTOS FORESTAIS 520 Si Si Si
AGAU0108 AGRICULTURA ECOLOXICA 490 Si Si
AGAU0208 XESTION DA PRODUCION AGRICOLA 780 si Si
AGAH14 PRODUTOR DE HORTALIZAS ECOLOXICAS 190 Si
AGAE10 TRABALLADOR FORESTAL 340 Si Si
AGA00108 ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEIROS, XARDINS E CENTROS DE XARDINARIA 330 Si Si
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“Desenvolvemento do Plan de Emprego

do Pacto Territorial de Emprego de Deza-Tabeiros”

COMARCA DE DEZA

NECESIDADES FORMATIVAS - AFD

CEN PRI PRI

ESPECIALIDADE HOR CER HOM XUNTA UPD

ARTES GRAFICAS

ARGD02 DESENO E MODIFICACION DE PLANOS EN 2D E 3D 180 Si
ARGD10 TECNICO AUXILIAR EN DESENO GRAFICO 630 Si
COMERCIO E MARKETING
COMA10 XESTOR DE ALMACEN 300 si
COME10 AUXILIAR DE COMERCIO EXTERIOR 450 ] ] _ si
COMV30 VENDEDOR TECNICO 420 Si Si Si Si
COMX01 TECNICO DE COMERCIO EXTERIOR 300 Si
ELECTRICIDADE E ELECTRONICA
ELEA10 ELECTRICISTA INDUSTRIAL 610 Si Si
ELEL13 INSTALACIONS DE ENERXIAS RENOVABLES EN EDIFICIOS 200 Si
ELERI10 ELECTRICISTA DE MANTEMENTO 690 si si si Si
ELET10 ELECTRONICO DE MANTEMENTO 980 si Si
ENERXIA E AUGA
ENAE0208 MONTAXE, MANTEMENTO E INSTALACION SOLAR TERMICA 580 Si Si Si
ENAE0308 ORGANIZACION E PROXECTOS DE INSTALACIONS SOLARES TERMICAS 330 Si Si
EDIFICACION E OBRA CIVIL
EOCM10 OPERADOR DE MAQUINARIA DE ESCAVACION 800 si Si
EOCM20 OPERADOR DE MAQUINARIA DE EXPLANACION 650 Si
EOCM80 OPERADOR DE GUINDASTRES 600 Si
EOCM82 OPERADOR DE GUINDASTRE TORRE 275 Si
FABRICACION MECANICA
FMEE0108 OPERACIONS AUXILIARES DE FABRICACION MECANICA 400 Si Si Si
FMEE0208 MONTAXE E POSTA EN MARCHA DE BENS DE EQUIPO E MAQUINARIA INDUSTRIAL 610 Si Si
FMEE0308 DESENO DE PRODUCTOS DE FABRICACION MECANICA 600 si Si
FMEL30 CARPINTEIRO METALICO E DE PVC 1150 si Si
FMEL50 SOLDADOR DE ESTRUTURAS METALICAS LIXEIRAS 955 Si Si
FMEL60 SOLDADOR DE ESTRUTURAS METALICAS PESADAS 915 Si Si
FMEL6106 SOLDADOR CON MAQUINAS SEMIAUTOMATICAS MAG/MIG 230 Si
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COMARCA DE DEZA

NECESIDADES FORMATIVAS - AFD

CEN PRI PRI

ESPECIALIDADE HOR CER HOM XUNTA UPD

HOSTELERIA E TURISMO

HOTRO0608 SERVIZOS DE RESTAURANTE 500 Si Si
HOTR0108 OPERACIONS BASICAS DE COCINA 380 Si Si Si
HOTR0208 OPERACIONS BASICAS DE RESTAURANTE E BAR 320 Si Si Si
HOTA0208 XESTION DE PISOS E LIMPEZA EN ALOXAMENTOS 480 si si
SANIDADE
SANCO1 ATENCION ESPECIALIZADA PARA ENFERMOS DE ALZHEIMER 250 Si Si
SANC3007 AUXILIAR DE ENFERMERIA EN XERIATRIA 300 Si Si
SERVIZOS SOCIOCULTURAIS E A COMUNIDADE
SSCS0108 ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSOAS NO DOMICILIO 600 Si Si Si Si
SSCS0208 ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSOAS DEPENDENTES EN INSTITUCIONS SOCIAIS 450 Si Si Si Si
TRANSPORTE E MANTEMENTO DE VEHICULOS
TMVCO06 TRANSPORTE DE MERCADORIAS PERIGOSAS POR ESTRADA 110 Si Si Si
TMVC30 CONDUTOR DE CAMION PESADO 405 Si Si Si si
TMVC31 CONDUTOR DE VEHICULOS CLASES C1-C 370 Si Si Si
TMVC32 CONDUTOR DE CAMIONS DE REMOLQUE CLASE E 360 Si Si Si
TMVH10 CHAPISTA PINTOR DE VEHICULOS 750 Si Si
HOR Horas de Duracién
CER PRO Existe Certificado de Profesionalidade
CEN HOM Existe Centro Homologado
PRI XUNTA Accion Priorizada pola Xunta de Galicia
PRI UPD Accion Priorizada pola UPD segin os datos do S.P.E.
Fonte: Elaboracién Propia a partir dos datos da Enquisa ao Tecido Empresarial
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3.2. ANALISE DAS NECESIDADES FORMATIVAS DA COMARCA DE TABEIROS

Na andlise das necesidades formativas da Comarca de Tabeiros en funcion dos datos da “Enquisa ao Tecido Empresarial” sinalamos
aquelas especialidades formativas que consideramos prioritarias para o territorio:

COMARCA DE TABEIROS

NECESIDADES FORMATIVAS - AFD

CEN PRI PRI

ESPECIALIDADE HOR CER HOM XUNTA UPD

ADMINISTRACION E XESTION

ADGG0108 ASISTENCIA A DIRECCION 530 Si Si Si
ADGNO0108 FINANCIACION DE EMPRESAS 550 si Si Si
ADGA50 ADMINISTRATIVO POLIVALENTE PARA PEMEs 610 Si
ADGC02 APLICACIONS INFORMATICAS DE XESTION 300 Si Si Si
ADGF60 EMPREGADO DE XESTION FINANCEIRA DE EMPRESAS 470 Si Si Si Si
ADGI01 INGLES: ATENCION AO PUBLICO 200 Si
ADGI02 FRANCES: ATENCION AO PUBLICO 200 Si
ADGI03 ALEMAN: ATENCION AO PUBLICO 200 Si
ADGI21 SECRETARIADO DE DIRECCION 320 Si Si Si
ADGX01 INGLES: XESTION COMERCIAL 200 si si Si
ADGX02 FRANCES: XESTION COMERCIAL 200 Si
ADGX03 ALEMAN: XESTION COMERCIAL 200 Si
ADGZ86 TECNICO EN CONTROL DE CALIDADE (NORMAS 1SO) 425 Si
AGRARIA

AGANO0108 GANDERIA ECOLOXICA 490 Si Si
AGAR0108 APROVEITAMENTOS FORESTAIS 520 Si Si Si
AGAU0108 AGRICULTURA ECOLOXICA 490 Si Si
AGAU0208 XESTION DA PRODUCION AGRICOLA 780 si Si
AGAH14 PRODUTOR DE HORTALIZAS ECOLOXICAS 190 Si
AGAE10 TRABALLADOR FORESTAL 340 Si Si
AGA00108 ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEIROS, XARDINS E CENTROS DE XARDINARIA 330 Si Si
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COMARCA DE TABEIROS

NECESIDADES FORMATIVAS - AFD

CEN PRI PRI

ESPECIALIDADE HOR CER HOM XUNTA UPD

ARTES GRAFICAS

ARGD02 DESENO E MODIFICACION DE PLANOS EN 2D E 3D 180 Si
ARGD10 TECNICO AUXILIAR EN DESENO GRAFICO 630 si si Si
COMERCIO E MARKETING
COMA10 XESTOR DE ALMACEN 300 Si
COME10 AUXILIAR DE COMERCIO EXTERIOR 450 Si
COMV30 VENDEDOR TECNICO 420 Si si Si Si
COMX01 TECNICO DE COMERCIO EXTERIOR 300 Si
ELECTRICIDADE E ELECTRONICA
ELEA10 ELECTRICISTA INDUSTRIAL 610 Si Si
ELEL13 INSTALACIONS DE ENERXIAS RENOVABLES EN EDIFICIOS 200 Si
ELERI10 ELECTRICISTA DE MANTEMENTO 690 Si Si
ELET10 ELECTRONICO DE MANTEMENTO 980 Si Si
ENERXIA E AUGA
ENAE0208 MONTAXE, MANTEMENTO E INSTALACION SOLAR TERMICA 580 Si Si Si
ENAE0308 ORGANIZACION E PROXECTOS DE INSTALACIONS SOLARES TERMICAS 330 si Si Si
EDIFICACION E OBRA CIVIL
EOCM10 OPERADOR DE MAQUINARIA DE ESCAVACION 800 si Si
EOCM20 OPERADOR DE MAQUINARIA DE EXPLANACION 650 Si
EOCM80 OPERADOR DE GUINDASTRES 600 Si
EOCM82 OPERADOR DE GUINDASTRE TORRE 275 Si
FABRICACION MECANICA
FMEE0108 OPERACIONS AUXILIARES DE FABRICACION MECANICA 400 Si Si Si
FMEE0208 MONTAXE E POSTA EN MARCHA DE BENS DE EQUIPO E MAQUINARIA INDUSTRIAL 610 Si Si Si
FMEE0308 DESENO DE PRODUCTOS DE FABRICACION MECANICA 600 Si Si
FMEL30 CARPINTEIRO METALICO E DE PVC 1150 Si Si
FMEL50 SOLDADOR DE ESTRUTURAS METALICAS LIXEIRAS 955 Si Si
FMEL60 SOLDADOR DE ESTRUTURAS METALICAS PESADAS 915 Si Si
FMEL6106 SOLDADOR CON MAQUINAS SEMIAUTOMATICAS MAG/MIG 230 Si
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“Desenvolvemento do Plan de Emprego
do Pacto Territorial de Emprego de Deza-Tabeirds”

COMARCA DE TABEIROS

NECESIDADES FORMATIVAS - AFD

CEN PRI PRI

ESPECIALIDADE HOR CER HOM XUNTA UPD

HOSTELERIA E TURISMO

HOTRO0608 SERVIZOS DE RESTAURANTE 500 sl sl Si
HOTR0108 OPERACIONS BASICAS DE COCINA 380 sl Si
HOTR0208 OPERACIONS BASICAS DE RESTAURANTE E BAR 320 Si Si Si
HOTA0208 XESTION DE PISOS E LIMPEZA EN ALOXAMENTOS 480 Si Si
MADEIRA, MOBLE E CORCHO

MAMM10 PROXECTISTA DE CARPINTARIA E MOBLE 500 Si
MAMM11 ELABORADOR PEZAS PARA CARPINTARIA E MOBLES POR ORDENADOR EN 3D 100 Si
MAMX02 OPERADOR DE MAQUINAS DE CONTROL NUMERICO PARA INDUSTRIAS DA MADEIRA 150 Si
SANIDADE

SANC3007 AUXILIAR DE ENFERMERIA EN XERIATRIA 300 Si

SERVIZOS SOCIOCULTURAIS E A COMUNIDADE

SSCS0108 ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSOAS NO DOMICILIO 600 Si Si Si Si
SSCS0208 ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSOAS DEPENDENTES EN INSTITUCIONS SOCIAIS 450 Si Si Si Si
TRANSPORTE E MANTEMENTO DE VEHICULOS
TMVCO06 TRANSPORTE DE MERCADORIAS PERIGOSAS POR ESTRADA 110 Si
TMVC30 CONDUTOR DE CAMION PESADO 405 Si Si
TMVC31 CONDUTOR DE VEHICULOS CLASES C1-C 370 Si Si Si
TMVC32 CONDUTOR DE CAMIONS DE REMOLQUE CLASE E 360 Si
TMVH10 CHAPISTA PINTOR DE VEHICULOS 750 Si si
HOR Horas de Duracién
CER PRO Existe Certificado de Profesionalidade
CEN HOM Existe Centro Homologado
PRI XUNTA Accidn Priorizada pola Xunta de Galicia
PRI UPD Accidn Priorizada pola UPD segln os datos do S.P.E.
Fonte: Elaboracién Propia a partir dos datos da Enquisa ao Tecido Empresarial
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